ANST
o, <o)

T4 Nadlesnictwo Baligréd
i) g

Baligréd, 05.01.2018 r.
Zn. spr.: NO.1101.1.2018

OGLOSZENIE O NABORZE NA STANOWISKO PRACY
SPECJALISTA/REFERENT
ds. STANU POSIADANIA I ADMINISTRATOR SILP
W NADLESNICTWIE BALIGROD

L. Nazwa i siedziba Nadle$nictwa:

Nadlesnictwo Baligréd, ul. Bieszczadzka 15, 38 — 606 Baligrod.

II. Sposob naboru:
1. Nabor odbedzie sie w dwach etapach.

2 EtapI - wybdér kandydatéow do II etapu na podstawie analizy przestanych
dokumentow.
3 Etap II - rozmowa kwalifikacyjna i punktowa ocena kandydatéw na podstawie Decyzji

0 Zasadach punktacji kandydatéw na stanowisko specjalisty/referenta.

IIL. Wymagania formalne wobec kandydata na stanowisko specjalista/referent:
1 Obywatelstwo polskie.

2. Posiadanie petni praw cywilnych i obywatelskich.

3 Wyksztatcenie lesne - srednie lub wyzsze.

4, Brak przeciwwskazan zdrowotnych do pracy na w/w stanowisku.

o f Niekaralno$¢ sagdowa z checi zysku lub z innych niskich pobudek.

Spetnienie wymogéw formalnych nalezy potwierdzi¢ zlozeniem dokumentéw obligatoryjnych
wskazanych w pkt. V.

IV. Wymagania podstawowe:

Znajomos¢ przepisdw prawa zwigzanych ze specjalnoseig.

Podstawowa Znajomo$¢ Systemu Informatycznego Lasoéw Panstwowych (SILP).
Co najmniej ogélna znajomos¢ zagadnien, dotyczacych gospodarki lesnej.
Znajomosc:

a. zasad dzialania sieci LAN i WAN oraz obstugujacego je sprzetu
informatycznego,

b. systemOw MS Windows (7 i wyzsze), Linux, Windows Mobile (5.0 i wyzsze),
Windows Phone, Android,

c. programéw z pakietu MS Office,

d. zarzadzania domeng Active Directory,

e srodowiska wirtualnego,
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f. zagadnien zwigzanych z bezpieczenstwem sieci i przetwarzania danych

1 informacji,

g budowy i zasad dziatania komputeréw stacjonarnych i mobilnych,

h. zasad funkcjonowania oraz budowy stron www (html, php, java, liferay),

1. znajomos¢ standardu LMN i jej obstugi.
4. Dokumenty potwierdzajace ukonczenie szkdét, uczelni, kurséw, uprawnien,
certyfikatow, szkolen i inne w zakresie zwigzanym z naborem na stanowisko
specjalista/referent.
5. Posiadanie prawa jazdy kategorii B.
6. Dodatkowo punktowane bedzie posiadanie wyksztalcenia dodatkowego w zakresie

informatyki i geodezji.

Kandydaci zaproszeni na II etap wyboru zobowigzani sag do okazania oryginaléw w/w
dokumentéw.

1. Okreslenie stanowiska w zakresie:

Specjalista/Referent ds. stanu posiadania w dziale gospodarki lesne;.

Zakres zadanh wykonywanych na stanowisku:

L. Prowadzenie rejestru gruntow.

2. Opiniowanie miejscowych planéw zagospodarowania przestrzennego i wspolpraca
z geodezja panstwowa oraz sadami w zakresie stanu posiadania.

3. Aktualizacja i weryfikacja danych SILP oraz aktualizacja LMN.

4. Prowadzenie rejestru zmian danych geometrycznych.

5. Przygotowywanie dokumentacji prawnej i geodezyjnej dotyczgcej rozgraniczania,
udostepniania, nabywania i zbywania laséw, gruntéw i innych nieruchomosci.

6. Sprawozdawczo$¢ w zakresie zajmowanego stanowiska, w tym zestawiania
okresowe i roczne w zakresie stanu posiadania.

7. Przygotowywanie materialdw niezbednych do opracowania planu urzgdzania lasu,
w tym: zasiggu obszarow chronionych, granic laséw ochronnych itp.

8. Gospodarowanie gruntami nadle$nictwa.

2 Okreslenie stanowiska w zakresie:

Administrator Systemu Informatycznego Laséw Panstwowych w Nadlesnictwie Baligrod
w dziale gospodarki lesnej.

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

1. Administrowanie siecig lokalna, komputerami oraz innym sprzetem komputerowym
w budynku nadlesnictwa.
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2. Zarzadzanie Bezpieczenstwem bazy danych SILP (System Informatyczny Laséow
Panstwowych) w tym koordynowanie i nadzor nad ochrong antywirusowa urzadzen w sieci.
3 Zabezpieczenie funkcjonowania SILP na poziomie le$nictwa tj. administrowanie
rejestratorem lesniczego, stanowiskiem le$niczego oraz innymi urzadzeniami.

. Nadzdr nad transmisjg danych i siecig komputerowa Nadlesnictwa.

5. Konfiguracja i podlaczanie komputeréw do domeny Lasow Panstwowych,
udostepnianie zasobow dyskowych i drukarek.

6. Administrowanie procesami uzytkownikow oraz drukarek sieciowych.

7 Instalowanie i aktualizowanie programow, aplikacji, urzadzen peryferyjnych oraz
administrowanie nimi.

8. Koordynowanie i organizowanie procesow zakupu nowych urzadzen komputerowych,
licencji oraz materiatow eksploatacyjnych.

9. Biezace prowadzenie wewngetrznego audytu zainstalowanego oprogramowania,

sprawdzanie jego legalno$ci, warunkow licencji oraz ochrony praw autorskich.
10.  Nadzor nad ochrong danych osobowych w SILP.

11.  Wspolpraca przy rozwijaniu i aktualizacji polityki bezpieczenstwa nadlesnictwa
i instrukcji zarzadzania systemem informatycznym shuzagcym do przetwarzania danych
osobowych.

12.  Pelnienie funkcji administratora bezpieczenstwa informacji.
13.  Obsluga stron internetowych nadles$nictwa.
14.  Wsparcie uzytkownikow w obstudze urzadzen i oprogramowania biurowego.

V. Lista dokumentow, jakie nalezy zlozy¢ wraz z oferta:

a) Dokumenty na potwierdzenie spelniania wymagan formalnych:

1. CV z adresem do korespondencji, numerem telefonu, adresem e-mail opatrzone
wlasnorecznym podpisem.

2 Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie (oryginaly do wgladu
podczas II etapu wyboru).

3. Kserokopie $wiadectw pracy potwierdzajgce posiadanie stazu zawodowego (oryginaty
do wgladu II etapu wyboru).

4. Oswiadczenie kandydata o braku przeciwwskazan zdrowotnych do zajmowanego
stanowiska,

5. Os$wiadczenie kandydata o poddaniu si¢ dobrowolnej procedurze rekrutacji na

wolne stanowisko pracy.
6. Oswiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego, petni praw cywilnych
i obywatelskich oraz ze nie byl karany sadownie za przestgpstwa z checi zysku lub
innych niskich pobudek.
7. Oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych, dla
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potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji na stanowisko specjalisty ds. stanu
posiadania, zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych
(Dz. U. z 2016r. , poz. 922 z pdzn. zm.) wg zatgczonego do w/w .

b) dokumenty na potwierdzenie spetnienia wymagan dodatkowych (punkt I1I):

8. Kserokopie zawiadczen o ukonczonych studiach, kursach, szkoleniach, posiadanych
uprawnieniach (oryginaty do wgladu podczas rozmowy kwalifikacyjne;).
9. Os$wiadczenie kandydata o posiadanym prawie jazdy kat. B i gotowosci

wykorzystania samochodu prywatnego do celéw stuzbowych.
Kserokopie dokumentéw winny by¢ potwierdzone wlasnorecznym podpisem ,,za zgodnosé
z oryginalem".

VI. Termin, miejsce i sposob skladania ofert:

1. Wymagane dokumenty nalezy sklada¢ w sekretariacie Nadlesnictwa Baligrod od
poniedzialtku do pigtku w godzinach 8:00 — 15:00 lub przesta¢ poczta na adres:
Nadlesnictwo Baligrod, ul. Bieszezadzka 15, 38 — 606 Baligréd w terminie do dnia
24.01.2018 r. do godz. 14:00 (decyduje data doreczenia) — w zaklejonych kopertach
z dopiskiem: ,Nabér na stanowisko specjalista/referent ds. stanu posiadania
i administratora SILP".

2 Na kopercie nalezy zamie$ci¢ adres korespondencyjny kandydata.

3 Dokumenty przestane droga elektroniczng nie beda rozpatrywane.

4. Dokumenty, ktore wptyna po terminie nie bedg rozpatrywane.

VIIL. Sposob porozumiewania si¢ z kandydatami oraz rozstrzygniecie naboru:

1; O wynikach kwalifikacji do II etapu postepowania wszyscy kandydaci zostang
poinformowani poczta elektroniczng na wskazany w ofercie adres.

2 O zakwalifikowaniu do zatrudnienia kandydat zostanie poinformowany pisemnie.

3. W wyniku naboru kandydat uzyskuje zatrudnienie na podstawie umowy o prace na

czas okreslony — 1 rok, z mozliwo$cig zawarcia umowy na czas nieokreslony po tym
okresie lub w trakcie jej trwania.

4, Nadle$nictwo Baligréd nie zwraca kosztow poniesionych w zwiazku z naborem.

3. Do udzielenia informacji w sprawie naboru upowazniona jest Pani Zofia Lipa —
stanowisko ds. pracowniczych tel. 134657205 w godzinach 8:00-14:00 w dniach
od poniedziatku do pigtku.

0. Nadlesniczy Nadlesnictwa Baligrod moze uniewazni¢ nabdér na kazdym etapie
postepowania bez podania przyczyny.
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